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Дополнительное соглашение к договору об образовании по образовательным программамдошкольного образования от «_01__»__мая 2016_____ №______

Г. Сочи ул. Курская д. 56/1                                                           "01» мая 2016  г.
 (место заключения)                                                                            (дата заключения)

Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение детский сад №_87  г.Сочи именуемое в дальнейшем «Исполнитель», в лице заведующего _ Никифоровой Ольги Ивановны
действующего на основании Устава, и родитель (законный представитель) _____________
_______________________ именуемый в дальнейшем «Заказчик», действующий в интересах несовершеннолетнего __________________________________________,
 (фамилия, имя, отчество (при наличии))
именуем__  в  дальнейшем  "Воспитанник",   совместно   именуемые   Стороны, заключили настоящеедополнительное соглашение к договору об образовании от «___»______ №____ о нижеследующем:

1. Раздел III. Договора изложить в следующей редакции:
«III. Размер, сроки и порядок оплаты за присмотр и уход
за Воспитанником 
[bookmark: P125]3.1. Стоимость  услуг Исполнителя по присмотру и уходу за Воспитанником (далее - родительская плата) составляет _______69 рублей 00 копеек__ в день. 
  (стоимость в рублях)
Не допускается включение расходов на реализацию образовательной программы дошкольного образования, а также расходов на содержание недвижимого имущества образовательной организации в родительскую плату за присмотр и уход за Воспитанником.
3.2. Начисление родительской платы производится из расчета фактически оказанной услуги по присмотру и уходу, соразмерно количеству календарных дней, в течение которых оказывалась услуга.Размер родительской платыв месяц определяется путём умножения стоимости услуги в день на количество дней посещения ребёнком детского сада.
3.4. Оплата производится ежемесячно не позднее 10 числа месяца, предшествующего месяцу оплаты (предоплата)на расчетный счет Исполнителя через банковские организации. Оплата комиссионного вознаграждения банковским организациям за услуги по приему платежей осуществляется Заказчиком за счет собственных средств согласно тарифам банковских организаций.
3.5. Перерасчет родительской платыв случае отсутствия ребенка в детском саду производится в следующем месяце. Сумма за следующий месяц уменьшается на размер сложившейся переплаты.
3.6. Размер родительской платыможет быть уменьшен на основании льгот, установленных законодательством и муниципальными правовыми актами. Для изменения размера родительской платына основании имеющейся льготы Заказчик должен предоставить Исполнителюсоответствующий документ в срок не позже 5 рабочих дней с момента возникновения льготы. Льгота устанавливается с 1 числа месяца следующего за месяцем подачи документов.
Размер родительской платы за присмотр и уход за детьми снижен для родителей (законных представителей), имеющих троих и более несовершеннолетних детей, на 50%.
Не взимается родительскаяоплата за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной интоксикацией.
Документы, подтверждающие льготу, предоставляются Заказчиком при зачислении ребенка в детский сад, и по мере возникновения обстоятельств, дающих право на льготу, а далее – ежегодно к 1 сентября. 
О прекращении обстоятельств, дающих право на льготу, Заказчик должен уведомить Исполнителя в течении 14 календарных дней.
В случаях выбытия ребенка  (по заявлению Заказчика, отчисление в связи с уходом в школу, отпуск родителей и т.п.)Заказчик обязан оплатить услугу за присмотр и уход. В случае нарушения Заказчиком настоящего пункта (задолженность по родительской плате более чем за 1 месяц), долг может быть взыскан в судебном порядке в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации.
Возврат излишне уплаченной родительской платы в случае выбытия ребенка из детского сада, производится по письменному заявлению Заказчика на основании произведенного бухгалтерией перерасчета, путем безналичного перечисления денежных средств по указаннымЗаказчиком реквизитам для перечисления компенсационных выплат по родительской плате.»
2. В остальной части договор № _____ от ___________ оставить без изменений. 
3. Настоящее дополнительное соглашение составлено в двух экземплярах, по одному у каждой из Сторон, вступает в силу со дня его подписания и действует до окончания срока действия договора.
4. Реквизиты и подписи сторон

Реквизиты и подписи сторон
	Учреждение:
Муниципальное дошкольное образовательное бюджетное учреждение детский сад  № 87  г. Сочи
	Родитель: _______________________________________
(фамилия, имя, отчество Родителя)
_______________________________________

	Адрес: 35421, г. Сочи, Лазаревский район, 
ул. Курская , дом 56/1. 
Телефон: 233-88-37 
	Паспорт _______________________________
Выдан ________________________________
Адрес: ________________________________
______________________________________
_______________________________________

	Заведующий МДОБУ# 87
Никифорова О.И.         
 «___» _______________ 2016 г.
М.П.
	Телефон: ______________________________
________________ 
(подпись Родителя)
«___» _______________ 2016г.


Отметка о получении второго экземпляра
Родителем:_________________________
 «___»_______________ 20_____ г. 
Подпись___________________________


